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1. Bezeichnung des Zeugnisses (DE)

| Abschluss- und Gesellenprifung im staatlich anerkannten Ausbildungsberuf
Medientechnologe Siebdruck und Medientechnologin Siebdruck

2. Ubersetzte Bezeichnung des Zeugnisses (..)

Diese Ubersetzung besitzt keinen Rechtsstatus

3. Profil der Beruflichen Handlungsfahigkeit

e Fertigen von Siebdruckprodukten auf unterschiedlichen Bedruckstoffen,

e Analysieren, Planen und Dokumentieren von konkreten Arbeitsaufgaben und Produktionsablaufen,
selbststandig und im Team,

e Selbststandiges Aufbereiten von Vorlagen in der Siebdruckvorstufe, Ubernehmen, Transferieren und

Konvertieren von Daten unter Verwendung von spezifischer Hard- und Software,

Erstellen von Siebdruckformen fur unterschiedliche Anwendungen,

Auswabhlen von produktspezifischen Materialien, Farben und Fertigungswegen,

Einrichten und Bedienen von Produktionsanlagen zur Herstellung von Siebdruckprodukten,

Kontrollieren und Optimieren des Produktionsprozesses entsprechend den Qualitatsstandards und den

Vorgaben,

Durchfiihren von Mess- und Priftatigkeiten im Rahmen der Qualitatssicherung,

Anwenden von material- und produktspezifischen Druckweiterverarbeitungstechniken,

Warten und Pflegen von Produktionsanlagen,

kkundenorientiertes Arbeiten und Beachten von 6konomischen und 6kologischen Aspekten,

Kommunizieren mit vor- und nachgelagerten Bereichen zur Optimierung des Produktionsprozesses.
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4. Berufliche Tatigkeitsfelder

Medientechnologen Siebdruck und Medientechnologinnen Siebdruck arbeiten in handwerklichen oder industriellen
Unternehmen der Druckbranche, insbesondere in den Bereichen Bogensiebdruck, Rollensiebdruck, Kérpersiebdruck,
technischer Siebdruck, Textilsiebdruck, keramischer Siebdruck, Glassiebdruck, groR3formatiger Digitaldruck und
Tampondruck.

Erlauterung

Dieses Dokument wurde entwickelt, um zuséatzliche Informationen Uber einzelne Zeugnisse zu liefern. Es besitzt selbst keinen Rechtsstatus.
Die vorliegende Erlauterung bezieht sich auf die EntschlieBungen 93/C 49/01 des Rates vom 3. Dezember 1992 zur Transparenz auf dem
Gebiet der Qualifikationen und 96/C 224/04 vom 15. Juli 1996 zur Transparenz auf dem Gebiet der Ausbildungs- und
Befahigungsnachweise, sowie auf die Empfehlung 2001/613/EG des Européischen Parlaments und des Rates vom 10 Juli 2001 tber die
Mobilitat von Studierenden, in der Ausbildung stehenden Personen, Freiwilligen, Lehrkréften und Ausbildern in der Gemeinschaft.

Weitere Informationen zum Thema Transparenz finden Sie unter: www.cedefop.eu.int/transparency
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5. Amtliche Grundlage des Zeugnisses

Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle

Industrie- und Handelskammer, Handwerkskammer

Name und Status der nationalen/regionalen
Behorde, die flur die Beglaubigung/Anerkennung
des Abschlusszeugnisses zustéandig ist

Industrie- und Handelskammer, Handwerkskammer

Niveau des Zeugnisses (national oder international)

ISCED 3b

Bewertungsskala / Bestehensregeln

100-92 Punkte = 1 = sehr gut

91 - 81 Punkte = 2 = gut

80 - 67 Punkte = 3 = befriedigend
66 - 50 Punkte = 4 = ausreichend
49 - 30 Punkte = 5 = mangelhaft
29 - 0 Punkte = 6 = ungenigend

Zum Bestehen der Priifung sind insgesamt
mindestens ausreichende Leistungen (50 Punkte)
erforderlich.

Zugang zur nachsten Ausbildungsstufe

- Geprifter Industriemeister Printmedien und Gepriifte
Industriemeisterin Printmedien

- Handwerksmeister und Handwerksmeisterin

- Geprifter Medienfachwirt Print und Geprifte
Medienfachwirtin Print

- Staatlich geprufter TBruektechniker und Staatlich geprifte
TBruektechnikerin

Internationale Abkommen

Auf dem Gebiet der beruflichen Bildung bestehen auf
der Basis bilateraler Abkommen zwischen Deutschland
und Frankreich sowie Osterreich Gemeinsame
Erklarungen Uber die Vergleichbarkeit von Abschliissen
in den jeweiligen Berufsbildungssystemen.

Rechtsgrundlage

Verordnung Uber die Berufsausbildung zum ...... sowie Rahmenlehrplan fur die Berufsschule (Beschluss der KMK

vom ....)

6. Offiziell anerkannte Wege zur Erlangung des Zeugnisses

Abschlussprifung bei der zustandigen Stelle:

1. nach Absolvieren einer dualen Ausbildung in Betrieb und Schule (Regelfall)

2. nach beruflicher Umschulung fur einen anerkannten Ausbildungsberuf

3. durch Externenpriifung fur Berufstatige ohne Berufsausbildung oder Personen, die in berufsbildenden Schulen
oder sonstigen Berufsbildungseinrichtungen ausgebildet worden sind




Zusatzliche Informationen

Zugang: Zugangsberechtigungen sind gesetzlich nicht geregelt; in der Regel nach Erfillung der allgemein bildenden Schule
(neun bzw. zehn Jahre).

Ausbildungsdauer: 3 Jahre.

Ausbildung im , Dualen System*:

Die in einem Ausbildungsberuf vermittelten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche Handlungsfahigkeit)
orientieren sich an den fir Arbeits- und Geschaftsprozessen typischen Anforderungen und bereiten auf eine konkrete
Berufstatigkeit vor. Die Ausbildung erfolgt in Betrieb und Schule: Im Betrieb erwerben die Auszubildenden
praxisbezogene Kompetenzen im realen Arbeitsumfeld. An einem bis zwei Tagen pro Woche absolvieren die
Auszubildenden die Berufsschule, in der allgemeine und berufliche Lerninhalte verzahnt zum Ausbildungsberuf vermittelt
werden.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.berufenet.de

Nationales Europass-Center
www.europass-info.de




