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Name und Ort des Ausbildungsbetriebes

Kenn-NummerVor- und Zuname

Datum

Prüfungsbereich 2: Konzeption und Gestaltung
Zeit: 90 Minuten 

Erlaubtes Hilfsmittel: Taschenrechner

Von den Aufgaben U1 bis U12 sind 10 Aufgaben zu bearbeiten.

Bitte streichen Sie die beiden Aufgaben, die Sie nicht bearbeiten möchten, deutlich durch. Wenn nicht kenntlich gemacht  
wird, welche Aufgaben nicht gewertet werden sollen, werden automatisch die letzten beiden Aufgaben gestrichen.

Die Antworten sind stichwortartig bzw. in kurzer, aber das Wesentliche wiedergebender Form zu schreiben.

Bei den Fachrechenaufgaben sind sämtliche Ansätze, Zwischenergebnisse, Nebenrechnungen und das Endergebnis  
abzugeben; dies gilt besonders bei Verwendung des Taschenrechners.  
Ergebnisse ohne Lösungsweg werden mit 0 Punkten bewertet. 

  Abschlussprüfung Sommer 2015 3246 Mediengestalter
Digital und Print

Fachrichtung

Beratung und Planung

Einheitliche Prüfungsaufgaben
in den Druck- und Medienberufen
gemäß § 40 BBiG und § 34 HwO

Aufgabe U1  (10 Punkte) Bewertung U1 =

Die Aufbauorganisation befasst sich mit der Gliederung der Unternehmung in verschiedene Stellen, der Zuordnung 
von Arbeitsbereichen innerhalb der Stellen und deren Zusammenarbeit untereinander. 

Ausbildungsberuf: 
Mediengestalter/in 
Digital und Print 

Prüfungsbereich 
KoGe 

Lernfeld: 1 
Den Betrieb und seine Produkte 
präsentieren 

Prüfung:  
 

Fachrichtung: 
Alle Fachrichtungen 
 

Thema:

Aufgabenstellung: 
Gairing, Schievink, Schmohl 

 
GG 

Seite: 
1 

Dateiname:  Ausdruck  

 

 
Aufgabe U1 (10 Punkte) Betriebliche Organisationsstrukturen 
 
 
Die Aufbauorganisation befasst sich mit der Gliederung der Unternehmung in verschiedene Stellen, 
der Zuordnung von Arbeitsbereichen innerhalb der Stellen und deren Zusammenarbeit untereinander.  
 
Einliniensystem 
 
 
 
 
 
 
 
 
a) Benennen Sie die folgenden Organisationsschemata. (2 Punkte) 
 
b) Beschreiben Sie die aufgeführten Organisationsstrukturen jeweils mit einem Vorteil und einem  
    Nachteil im Vergleich zum Einliniensystem. (4 Punkte) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
c) Durch die Zusammenarbeit von Mitarbeitern ist die formale Struktur einer Unternehmung immer 
auch einer sozialen Ordnung unterworfen. Nennen Sie vier Merkmale, damit von einer sozialen 
Gruppe gesprochen werden kann. (2 Punkte) 
 
 
d) Beschreiben Sie den grundlegenden Unterschied zwischen formellen und informellen Gruppen in 
Unternehmen. (2 Punkte) 
 
 

Vorteil: 
 
Nachteil:  
 

Vorteil: 
 
Nachteil:  
 

 

Vorteil: 
Klare Kompetenzverteilung, eindeutige Dienstwege, einfach 
und überschaubar 
Nachteil:  
feststehende Dienstwege führen zur Bürokratisierung, 
schwerfällige Informationsweitergabe über die Instanzen. 

Einliniensystem Vorteile: 
Klare Kompetenzverteilung, eindeutige Dienstwege, einfach und über-
schaubar

Nachteile:  
Feststehende Dienstwege führen zur Bürokratisierung, schwerfällige 
Informationsweitergabe über die Instanzen

a)  Benennen Sie die folgenden Organisationsschemata. (2 Punkte)

 Name:  .......................................................................................................
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Digital und Print 

Prüfungsbereich 
KoGe 

Lernfeld: 1 
Den Betrieb und seine Produkte 
präsentieren 

Prüfung:  
 

Fachrichtung: 
Alle Fachrichtungen 
 

Thema:

Aufgabenstellung: 
Gairing, Schievink, Schmohl 

 
GG 

Seite: 
1 

Dateiname:  Ausdruck  

 

 
Aufgabe U1 (10 Punkte) Betriebliche Organisationsstrukturen 
 
 
Die Aufbauorganisation befasst sich mit der Gliederung der Unternehmung in verschiedene Stellen, 
der Zuordnung von Arbeitsbereichen innerhalb der Stellen und deren Zusammenarbeit untereinander.  
 
Einliniensystem 
 
 
 
 
 
 
 
 
a) Benennen Sie die folgenden Organisationsschemata. (2 Punkte) 
 
b) Beschreiben Sie die aufgeführten Organisationsstrukturen jeweils mit einem Vorteil und einem  
    Nachteil im Vergleich zum Einliniensystem. (4 Punkte) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
c) Durch die Zusammenarbeit von Mitarbeitern ist die formale Struktur einer Unternehmung immer 
auch einer sozialen Ordnung unterworfen. Nennen Sie vier Merkmale, damit von einer sozialen 
Gruppe gesprochen werden kann. (2 Punkte) 
 
 
d) Beschreiben Sie den grundlegenden Unterschied zwischen formellen und informellen Gruppen in 
Unternehmen. (2 Punkte) 
 
 

Vorteil: 
 
Nachteil:  
 

Vorteil: 
 
Nachteil:  
 

 

Vorteil: 
Klare Kompetenzverteilung, eindeutige Dienstwege, einfach 
und überschaubar 
Nachteil:  
feststehende Dienstwege führen zur Bürokratisierung, 
schwerfällige Informationsweitergabe über die Instanzen. 
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Aufgabe U1 (10 Punkte) Betriebliche Organisationsstrukturen 
 
 
Die Aufbauorganisation befasst sich mit der Gliederung der Unternehmung in verschiedene Stellen, 
der Zuordnung von Arbeitsbereichen innerhalb der Stellen und deren Zusammenarbeit untereinander.  
 
Einliniensystem 
 
 
 
 
 
 
 
 
a) Benennen Sie die folgenden Organisationsschemata. (2 Punkte) 
 
b) Beschreiben Sie die aufgeführten Organisationsstrukturen jeweils mit einem Vorteil und einem  
    Nachteil im Vergleich zum Einliniensystem. (4 Punkte) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
c) Durch die Zusammenarbeit von Mitarbeitern ist die formale Struktur einer Unternehmung immer 
auch einer sozialen Ordnung unterworfen. Nennen Sie vier Merkmale, damit von einer sozialen 
Gruppe gesprochen werden kann. (2 Punkte) 
 
 
d) Beschreiben Sie den grundlegenden Unterschied zwischen formellen und informellen Gruppen in 
Unternehmen. (2 Punkte) 
 
 

Vorteil: 
 
Nachteil:  
 

Vorteil: 
 
Nachteil:  
 

 

Vorteil: 
Klare Kompetenzverteilung, eindeutige Dienstwege, einfach 
und überschaubar 
Nachteil:  
feststehende Dienstwege führen zur Bürokratisierung, 
schwerfällige Informationsweitergabe über die Instanzen. 

b) Beschreiben Sie die aufgeführten Organisationsstrukturen jeweils mit einem Vorteil und einem Nachteil  
 im Vergleich zum Einliniensystem. (4 Punkte)

Vorteil:  ...............................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

Nachteil:  ..........................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

Vorteil:  ...............................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

Nachteil:  ..........................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

Fortsetzung der Aufgabe auf der nächsten Seite!
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Aufgabe U2  (10 Punkte) Bewertung U2 =

Bei einem Kundenmeeting werden verschiedene Aspekte der Werbeplanung diskutiert.

a)  Legen Sie für die aufgeführten Ablaufschritte eine sinnvolle Reihenfolge fest (1–7). (7 Punkte)

Ablaufschritte/Prozesse Reihenfolge

Kontrolle der Werbewirkung

Festlegung der Werbestrategie

Beschreibung der Werbeziele

Festlegung der Zielgruppen

Verteilung des Werbebudgets

Auswahl/Gestaltung der Werbemittel

Streuplan/Zeitplan für die Werbemittel

b)  Der Kunde wünscht auch den Einsatz von Werbemaßnahmen auf mobilen Endgeräten (mobiles Marketing).  
Nennen Sie drei Beispiele. (3 Punkte)

c)  Durch die Zusammenarbeit von Mitarbeitern bilden sich in Unternehmen soziale Gruppen.  
Nennen Sie vier Merkmale, die eine soziale Gruppe kennzeichnen. (2 Punkte)

d)  Beschreiben Sie den grundlegenden Unterschied zwischen formellen und informellen Gruppen  
in Unternehmen. (2 Punkte)
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Aufgabe U3  (10 Punkte) Bewertung U3 =

Für eine Informationsveranstaltung liegt Ihnen  
der abgebildete Entwurf vor.

a)  Nennen Sie acht Kriterien für die  
Gestaltung von Plakaten. (4 Punkte)

b)  Analysieren Sie das Plakat anhand von  
drei Kriterien aus Aufgabe a) und  
formulieren Sie entsprechende  
Verbesserungsvorschläge. (6 Punkte)
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Aufgabe U4  (10 Punkte) Bewertung U4 =

Sie erhalten die abgebildete Headline mit dem Auftrag, das Kerning zu optimieren.

a) Erläutern Sie den Begriff „Kerning“. (4 Punkte)

b) Optimieren Sie das Kerning in der Abbildung mit den branchenüblichen Korrekturzeichen. (3 Punkte)

c) Erläutern Sie den Begriff „Dickte“. (3 Punkte) 
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Aufgabe U5  (10 Punkte) Bewertung U5 =

Sie erstellen die Website für das Autohaus Müller GmbH.  
Laut Telemediengesetz besteht eine Pflicht für das Unternehmen, bestimmte Informationen  
auf der Website zu veröffentlichen. Hierfür richten Sie ein Impressum ein.

a) Nennen Sie sechs Informationen, die das Impressum beinhalten muss. (6 Punkte)

b) Viele Websites haben einen sogenannten Disclaimer im Impressum.  
Erläutern Sie, worum es sich dabei handelt. (2 Punkte)

c) Erläutern Sie kurz, was bei der Platzierung des Impressums auf der Website zu beachten ist. 
(2 Punkte)
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Aufgabe U6  (10 Punkte) Bewertung U6 =

Sie haben den Auftrag, ein Gruppenfoto mit 15 Personen im Außenbereich aufzunehmen.

Erläutern Sie Ihre aufnahmetechnischen Überlegungen und Kameraeinstellungen zu den  
Punkten 1–5 in der Tabelle. (je Aspekt 2 Punkte)

Aspekt Aufnahmetechnik/Kameraeinstellung

1.  Allgemeine  
Vorüberlegungen

2. Blendenwahl

3. Belichtungszeit

4. Weißabgleich

5.  Direktes Sonnen-
licht oder  
Schattenplatz
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Aufgabe U7  (10 Punkte) Bewertung U7 =

Inhalte können in einem Layoutprogramm für unterschiedliche Medien aufbereitet werden.  
Vor der digitalen Veröffentlichung bzw. der gedruckten Ausgabe müssen diese Daten entsprechend  
ihrem Verwendungszweck überprüft werden.

a) Nennen Sie zwei Möglichkeiten, wie die Daten entsprechend ihrem Verwendungszweck überprüft  
werden können. (2 Punkte)

b) Tragen Sie jeweils fünf spezifische Vorgaben in die Tabelle ein, die vor einer digitalen Veröffentlichung  
bzw. vor der gedruckten Ausgabe überprüft werden müssen. (5 Punkte)

Digitale Veröffentlichung Gedruckte Ausgabe

c) Nennen Sie drei technische Möglichkeiten, mit denen Inhalte für die digitale Veröffentlichung bereitgestellt  
werden können. (3 Punkte)
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Aufgabe U8  (10 Punkte) Bewertung U8 =

Der Buchbestand einer Buchhandlung wird über eine relationale Datenbank verwaltet.

a) Erläutern Sie den Begriff „relationale Datenbank“. (2 Punkte)

b) In relationalen Datenbanken können unterschiedliche Beziehungen auftreten.  
Erläutern Sie die Beziehungen: (6 Punkte) 
1 : 1 
1 : n  
n : m

c) Welche Beziehung besteht zwischen den abgebildeten Tabellen?  
Kennzeichnen Sie diese Beziehung an einem Beispiel. (2 Punkte)

Autor_Nr Vorname Nachname

001 Ken Follett

002 Charlotte Link

003 Cornelia Funke

Buch_Nr ISBN Titel Autor_Nr

0001 3-7857-2406-3 Sturz der Titanen 001

0002 3-442-37632-7 Das andere Kind 002

0003 3-7915-0465-7 Tintenherz 003

0004 3-442-41066-5 Sturmzeit 002

0005 3-7915-0485-1 Reckless 003

0006 3-7857-2510-8 Kinder der Freiheit 001
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Aufgabe U9  (10 Punkte) Bewertung U9 =

Für die Beratungsstelle „Hic et nunc“ (lat.: hier und jetzt), die Beratungen in Fragen des Lebens  
bietet (Sinnfragen, Lebenskrisen etc.), soll ein Logo gestaltet werden. 

Ihnen werden die drei nachstehenden Varianten zur Beurteilung vorgelegt.

 
 Logo A Logo B Logo C

a)  Beurteilen und begründen Sie die semantische Aussage der drei Entwürfe. (6 Punkte)

b)  Ergänzen Sie die nachstehende Tabelle um zwei technische Logokriterien.  
Beurteilen Sie die Eignung der einzelnen Entwürfe nach diesen Kriterien stichpunktartig. (4 Punkte)

Technische  
Logokriterien

Logo A Logo B Logo C

1.

2. 
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Aufgabe U10  (10 Punkte) Bewertung U10 =

Die Realisierung von Medienprojekten beinhaltet umfangreiche Maßnahmen.

a)  Nennen Sie vier Merkmale, durch die ein Projekt grundsätzlich gekennzeichnet ist. (2 Punkte)

b)  Es hat sich bewährt, zu Beginn eines Projekts ein Kick-off-Meeting durchzuführen. 
Nennen Sie vier Zielsetzungen eines Kick-off-Meetings. (4 Punkte) 

c)  In der Projektarbeit wird zwischen einem Lastenheft und einem Pflichtenheft unterschieden.  
Erklären Sie jeweils zwei Merkmale. (4 Punkte)
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Aufgabe U11  (10 Punkte)  Bewertung U11 =  

Ein Unternehmen plant die Neueröffnung einer Filiale. Für die Planung stehen verschiedene  
Techniken zur Verfügung.

a) Das Event wird mithilfe einer Mindmap visualisiert.  
Beschreiben Sie die Mindmapping-Methode. (3 Punkte)

b) Zur Bewältigung möglicher Hindernisse wird das „Ursache-Wirkungs-Diagramm  
(Fischgrätdiagramm)“ herangezogen.  
Beschreiben Sie die Arbeitsweise mit dieser Technik. (4 Punkte)

c)  Für die Gestaltung der Neueröffung werden Ideen nach der 6-3-5-Methode gesammelt.   
Beschreiben Sie, wie dieses Verfahren durchzuführen ist. (3 Punkte)
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Bewertet durch: 

Bewertungshinweis:

Die bei den Aufgaben U1–U12 erreichten Punkte sind je Aufgabe im Markierungsbogen in die dafür vorgesehenen 
Felder (U1–U12) einzutragen.
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Aufgabe U12  (10 Punkte) Bewertung U12 =

Ein Unternehmen plant die Anschaffung eines neuen Proofgeräts.  
Es stehen zwei Geräte mit folgenden Daten zur Auswahl:

Gerät 1 Gerät 2

Anschaffungskosten 24 000 EUR 30 000 EUR

Geschätzter Restwert am Ende der Nutzung   3 000 EUR   4 000 EUR

Nutzungsdauer 4 Jahre 4 Jahre

Kalkulatorischer Zinssatz p. a. 6,5 % 6,5 %

Weitere Fixkosten/Jahr     400 EUR      500 EUR

Variable Produktionskosten pro Stück    0,80 EUR     0,60 EUR

a) Berechnen Sie jeweils die Kosten bei einer jährlichen Produktionsmenge von 10 000 Stück. (5 Punkte)

Kostenarten Gerät 1 Gerät 2

Kalkulatorische Abschreibung  
(linear)

Kalkulatorische Zinsen

Weitere Fixkosten

Variable Produktionskosten

Gesamtkosten

b) Berechnen Sie die Grenzauflage (kritische Menge). (3 Punkte)

c) Vor der endgültigen Investitionsentscheidung legt die Unternehmensleitung fest, dass dauerhaft mit einer  
Produktion von 6 500 Stück zu rechnen ist.  
Begründen Sie, welches Gerät unter diesen Bedingungen angeschafft werden sollte. (2 Punkte)


